COMUNE DI TERRANOVA SAPPO MINULIO
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Registro Generale delle Determinazioni N. 96 DEL 28/06/2024

AREA AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO-FINANZIARIA

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
ISTRUTTORE PROFILO PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO - CONTABILE (AREA
DEGLI ISTRUTTORI), A TEMPO PART-TIME 21 ORE E INDETERMINATO, DA ASSEGNARE
ALL’AREA AMMINISTRATIVO — ECONOMICO - FINANZIARIA - INTEGRAZIONE DEL
BANDO DI CONCORSO PER ADEGUAMENTO RISERVA RELATIVA AL COMUNE DI

PEROSA ARGENTINA EX ARTT. 678 E 1014 DEL D.LGS. N. 66/2010 E S.M.I.

Richiamato il decreto Sindacale n 1 del 24/01/2024, di nomina, quale responsabile dell’area

Amministrativa ed Economica e Finanziaria;

Vista la delibera C.C. n 8 del 28/03/2024 di approvazione del Bilancio di Previsione per I’esercizio

2024/2026;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il vigente Regolamento comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Richiamata la propria precedente determinazione R.G. n. 290 del 03 dicembre 2021, con cui

veniva approvato lo schema del bando del concorso indicato in oggetto, con contestuale indizione

della relativa procedura selettiva;

Considerato che:

— Tart. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 cosi recita: “Le riserve di posti di cui all’articolo
1014 si applicano anche agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in
ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta.”;

— T’art. 1014, comma 1, del medesimo Decreto legislativo cosi recita: “A favore dei volontari
in ferma breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito ovvero
durante il periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio permanente .....omissis.....e
riservato:

a) il 30 per cento dei posti nei concorsi per l’assunzione di personale non dirigente nelle
pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni nonché nelle aziende speciali e nelle
istituzioni di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

b) il 20 per cento dei posti nei concorsi per [’accesso alle carriere iniziali dei corpi di
polizia municipale e provinciale;

— il successivo comma 4 cosi recita: “Se le riserve di cui al comma 1 non possono operare
integralmente o parzialmente perché danno luogo a frazioni di posto, tali frazioni si
cumulano con le riserve relative ai successivi concorsi per [’assunzione di personale non
dirigente banditi dalla medesima Amministrazione ovvero sono utilizzate nei casi in cui si
procede a ulteriori assunzioni attingendo alla graduatoria degli idonei”;

Dato atto che, con comunicazione acclarata al prot. al n. 1423 del 21/06/2024, il Comando
Militare dell’Esercito per la Calabria ha rappresentato che, in base al combinato disposto degli
articoli 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 “Codice dell’Ordinamento Militare”, il Comune di
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Terranova Sappo Minulio ha maturato, a favore dei militari volontari delle Forze Armate
congedate senza demerito, una quota di riserva pari ad una unita, essendosi determinato un
cumulo di frazioni di riserva superiore all’unita pari a 1,2 posti;

Ritenuto di doversi conformare al vigente dettato normativo attraverso 1’inserimento di una quota
di riserva pari ad una unita per il personale FF.AA. congedato senza demerito adeguando, allo
scopo, il Bando di concorso pubblico approvato con la propria precedente citata determinazione
n. 48 del 29 maggio 2024;

Reputato, pertanto, necessario ed opportuno di dover procedere alla rettificazione del comma 2
dell’art. 3 “Riserve” del Bando di concorso in oggetto, sostituendo 1’inciso: “Sul posto messo a
concorso non opera la riserva a favore dei soggetti di cui agli articoli 1014 e 678 del D. Lgs. n.
66/2010. Ai sensi dell’art. 1014, comma 4, del D. Lgs. n. 66/2010, la frazione di posto derivante
dal presente concorso sara cumulata con le riserve relative ai successivi concorsi per
l'assunzione di personale non dirigente banditi dal Comune di Terranova Sappo Minulio (RC)”
con il nuovo
inciso: “Ai sensi dell’art. 1014 comma 4 e dell’art. 678 comma 9 del D.Lgs. n. 66/2010, con il
presente concorso all’interno del Comune di Terranova Sappo Minulio, essendosi determinato un
cumulo di frazioni di riserva superiore all’unita, (1,2) un posto in concorso é€ riservato
prioritariamente a volontario delle FF.AA., la frazione di riserva di posto, pari a 0,2 posti, verra
cumulata ad altre frazioni che si dovessero realizzare nei prossimi provvedimenti di assunzione
dell’Ente medesimo”’;
Dato atto che risulta contestualmente adeguata la modulistica e che, nel caso di assenza di idonei
in graduatoria appartenenti alla suddetta categoria riservataria nella misura del 30 per cento dei
posti banditi, I’obbligo di riserva si intende, comunque, assolto;
Dato atto, altresi, che:
- coloro che intendono avvalersi della riserva dei posti di cui in parola devono farne specifica
ed espressa richiesta,
- nel caso in cui sia stata gia trasmessa la domanda di partecipazione e si intenda avvalersi
della riserva ¢ necessario procedere con I’integrazione della stessa,
- le domande pervenute prima della pubblicazione della presente rettifica sono, comunque,
ritenute valide e, pertanto, integrabili;
Visti e richiamati:
e [D’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000, relativo alle funzioni ed ai compiti dei Responsabili degli
Uffici e dei Servizi;
il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i.;
il D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i.;
il D. Lgs. n. 126/2014 e s.m.i.;
il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.1.;
il D.L. n. 44/2021, convertito con modificazioni nella Legge n. 76/2021;
il D.L. n. 80/2021 c.d. “Reclutamento”, convertito con modificazioni nella Legge n.
113/2021;
il vigente C.C.N.L. Funzioni Locali;
lo Statuto comunale;
il vigente regolamento comunale di contabilita;
e il vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
Dato atto:
e che per il presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interesse, né in
capo al Responsabile del Procedimento, né in capo a chi sottoscrive I’atto;
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e della regolarita e della correttezza dell’attivita amministrativa posta in essere, cosi come
prevista dall’art. 147-bis del T.U.E.L., approvato con D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.1..

DETERMINA

Di richiamare ed approvare integralmente la premessa narrativa, da valere quale parte
integrante e sostanziale del presente dispositivo;

Di prendere atto della comunicazione acclarata al prot. n. 1423 del 21/06/2024, con cui il
Comando Militare dell’Esercito per la Calabria, con riguardo al concorso pubblico per soli esami
indetto dal Comune di Terranova Sappo Minulio, per la copertura di n. 2 posti di istruttore profilo
professionale amministrativo — contabile (area istruttori), a tempo part-time 21 ore e
indeterminato, da assegnare all’AREA amministrativo economico finanziario, ha rappresentato
che, in base al combinato disposto degli articoli 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 “Codice
dell’Ordinamento Militare”, il Comune di Terranova Sappo Minulio ha maturato, a favore dei
militari volontari delle Forze Armate congedate senza demerito, una quota di riserva pari ad una
unita, essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore all’unita pari a 1,2 posti;

Di disporre, pertanto, I’adeguamento del bando di concorso per soli esami per I’assunzione di n.
2 posti di istruttore profilo professionale amministrativo — contabile (area istruttori), a tempo part-
time 21 ore e indeterminato, da assegnare all’ AREA amministrativo economico finanziario, del
comune di Terranova Sappo Minulio, approvato con la propria precedente determinazione n. 48
del 29/05/2024, adeguandolo con I’inserimento della riserva di una unita a favore di militari delle
Forze Armate congedati senza demerito, ai sensi del combinato disposto degli artt. 678 e 1014
del D.Lgs. n. 66/2010, con riferimento al n. 1 posto da assegnare presso il Comune di Terranova
Sappo Minulio, sostituendo al comma 2 dell’art. 3 “Riserve” del Bando di concorso in oggetto,
sostituendo I’inciso: “Sul posto messo a concorso non opera la riserva a favore dei soggetti di
cui agli articoli 1014 e 678 del D. Lgs. n. 66/2010. Ai sensi dell’art. 1014, comma 4, del D. Lgs.
n. 66/2010, la frazione di posto derivante dal presente concorso sara cumulata con le riserve
relative ai successivi concorsi per l'assunzione di personale non dirigente banditi dal Comune
di Terranova Sappo Minulio (RC)” con il nuovo inciso: “Ai sensi dell’art. 1014 comma 4 e
dell’art. 678 comma 9 del D.Lgs. n. 66/2010, con il presente concorso all interno del Comune di
Terranova Sappo Minulio, essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore
all’unita, (1,2) un posto in concorso e riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA., la
frazione di riserva di posto, pari a 0,2 posti, verra cumulata ad altre frazioni che si dovessero
realizzare nei prossimi provvedimenti di assunzione dell’Ente medesimo”;

Di adeguare, conseguentemente, anche lo schema di domanda con I’inserimento della quota di
riserva di cui al precedente punto;

Di dare atto che la formale enunciazione nel bando di concorso della quota di riserva maturata
rappresenta un adempimento della normativa vigente in materia, anche nel caso in cui non vi
fossero candidati idonei cui riservare il posto; nel caso di specie 1’obbligo di riserva si intende,
comungque, assolto ad ogni effetto di legge;

Di dare atto, altresi, che:

- coloro che intendono avvalersi della riserva dei posti di cui in premessa, devono farne specifica
richiesta, nel caso in cui sia stata gia trasmessa la domanda di partecipazione e si intenda avvalersi
della riserva ¢ necessario provvedere, nel termine previsto, all’integrazione della stessa,

- le domande pervenute prima della presente rettifica sono, comunque, ritenute valide e, pertanto,
integrabili,

- nel caso in cui non vi sia candidato idoneo appartenente alla categoria in oggetto il posto sara
assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria;
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Di trasmettere la presente determinazione al Comando Militare Esercito “Calabria” SM Ufticio
Reclutamento e Comunicazione - Sezione Sostegno alla Ricollocazione Professionale;

Di disporre che una copia della presente determinazione venga pubblicata all’ Albo Pretorio on-
line e sul sito web istituzionale sezione Amministrazione Trasparente sottosezione Concorsi
nell’apposita sezione dell’””’ Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso” del sito internet
istituzionale del Comune di Terranova Sappo Minulio.

Di dare atto, altresi, che il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi della Legge n.
241/1990 e s.m.i., ¢ il Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria.

Di stabilire la riapertura dei termini per la presentazione delle domande per ulteriori 15 giorni
dopo la scadenza prestabilita;

IL RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO-
FINANZIARIA
F.to Dott. Agostino MILETO
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE N.RO 96 DEL 28/06/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
A norma dell’art. 147 del D.Igs. n. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012;
APPONE
IL PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA.
Terranova Sappo Minulio, li 28/06/2024 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott. Agostino Mileto

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
A norma dell'art. 147 del D.lgs. n. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012;
APPONE

IL PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE.
Terranova Sappo Minulio, Ii 28/06/2024 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott. Agostino Mileto
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